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Apres des mois de contraintes liées a la pandémie mondiale de
Covid-19, 2022 est une année ponctuée de beaux succes, tres riche
en lancements de projets d'envergure et prometteurs. Je tiens a
chaleureusement remercier les équipes de Planéte Enfants &
Développement et de nos partenaires locaux qui ont redoublé
d'efforts pour rattraper les retards et maintenir nos engagements
aupres des populations vulnérables que nous accompagnons.

Je souhaite aussi remercier nos bailleurs, donateurs et bénévoles
sans qui nous N'y serions pas parvenus.

C'est ainsi grace a une belle synergie que nous cléturons en 2022
un vaste projet de mise aux normes de 100 écoles maternelles
communales au Cambodge, en vue de leur homologation par
I'Etat. Les obstacles qui se sont dressés devant nous, comme la
forte inflation et des besoins non prévus, n‘auront pas eu raison de
notre motivation. Ce sont ainsi 57 nouvelles écoles qui sont sorties
de terre, 43 qui sont rénovées et 100 plans de gestion de ces écoles
qui sont élaborés par les conseils coommunaux de 4 provinces du
pays.

En parallele, nous avons construit et ouvert les portes de 4
premieres creches sur les 13 prévues dans des villages
cambodgiens. Ce nouveau service, pensé pour étre coordonné
entre les communes, les entreprises employeuses et les parents,
facilitera 'employabilité des familles les plus précaires et garantira
une prise en charge de qualité des enfants en bas age sur le long
terme.

Car I'égalité des chances dés la Petite Enfance et la capacité des
familles a assurer leur réle de protection et d'éducation des
enfants restent plus que jamais nos priorités en 2022 dans tous
nos pays d'intervention.

Au Burkina Faso notamment, ou la population a vécu 2 coups
d’'Etat dans I'année et subit toujours la violence de groupes armés,
nous installons le développement dans l'urgence humanitaire.
Urgence il y a pour les 19 million d'enfants, de femmes et
d'hommes qui se sont déplacés a lintérieur du pays, tout
simplement pour étre en sécurité. Beaucoup d'enfants ont faim et
sont déscolarisés. Depuis I'automne, nous accueillons chague jour
une cinquantaine d'entre eux au sein d'un Espace Ami des
Enfants, un centre danimation et de loisirs prés d'un camp
d'accueil a Ouahigouya au nord du pays. Nous y soutenons aussi
des meres seules avec leurs enfants, pour leur donner I'élan de
commencer une nouvelle vie.

Nous poursuivons par ailleurs le développement de la filiere
d'assistante maternelle, au bénéfice des enfants et de
I'émancipation des femmes.
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Et parce que la famille reste la cellule de base du développement
de l'enfant, nous avons préparé en 2022 le lancement d'un
programme de soutien a la parentalité a destination de 500
familles de la région reculée de Dhading au Népal, en
collaboration avec I'Université Paris-Dauphine qui conduit une
étude d'impact de ce programme.

L'émancipation des jeunes filles et des femmes reste aussi un
enjeu au Népal ou beaucoup d'entre elles sont toujours exploitées,
dans le secteur de la prostitution notamment. C'est donc pour les
écouter, leur apporter un soutien psycho-social et les former, que
nous avons ouvert les portes du centre social Pariwartan a
Katmandou en 2022. La encore, il s'agit de leur offrir la possibilité
de changer leur trajectoire de vie et celle de leurs enfants.

Un départ dans la vie qui est mis a mal pour des millions d’enfants
au Vietnam ou I'exploitation et la traite des enfants sont mal
identifiés. Raison pour laguelle nous langons un projet sur 3 ans
pour lutter contre ce phénomene, tant sur le volet prévention que
sur la prise en charge des enfants victimes.

En France enfin, nous avons mené les premiers groupes de parole
de « Parent, quelle histoire 1? », un projet que nous sommes fiers
de lancer pour ouvrir a la diversité des pratiques parentales, faire
changer les postures et épauler des parents en perte de confiance.

Comment ne pas terminer par remercier les quelques 124
donatrices et donateurs, nouveaux ou fidéles, qui se sont mobilisés
le 13 octobre dernier lors de notre soirée de générosité « 120" pour
'avenir de nos enfants » et qui ont réuni plus de 180 O00€ de
promesses de dons pour faire de cette soirée un grand succeés.

L'engagement de toutes et tous aura bel et bien été déterminant
en 2022 puisqu'il aura permis d’accomplir des activités innovantes
et impactantes, tout en renforgant la solidité financiére de notre
association, indispensable pour assurer dans la durée la pérennité
de nos projets.

Merci de nouveau pour votre confiance.

ARNAUD BARENTIN
. _PRESIDENT DE
PLANETE ENFANTS & DEVELOPPEMENT
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ASSOCIATION POUR LA PROTECTION, L'EDUCATION ET L'INTEGRATION DES ENFANTS LES PLUS VULNERABLES



® CAMBODGE

DES CRECHES DANS LES VILLAGES

o Provinces de Kampong Speu et Kampong Cham

e Auvril 2020 - Mars 2024

o Des modes de garde de qualité, une sécurité personnelle et
professionnelle pour les méres

Il RESULTATS 2022

e 4 nouvelles créches ouvertes et 5 créches en construction

e 65 enfants accueillis

o 16 auxiliaires Petite Enfance formées

o Des comités villageois accompagnés pour prendre en main la
gestion des créches

Chantha, maman d'un bébé accueilli dans la créche de Chambok

« Mon bébé a 14 mois. Ma tante, qui s'occupait de lui, se
plaignait beaucoup des dépenses occasionnées par la garde
alors que je l'indemnisais et lui apportais les repas. Je devais
aussi poser des congés régulierement quand il tombait
malade. Mon mari a fini par me demander de démissionner
pour m'en occuper.

Et puis j'ai eu la chance de pouvoir inscrire mon bébé a la
creche. Aujourd’hui, jéconomise finalement de I'argent, mon
enfant est en meilleur santé et toujours propre quand je viens
le chercher. Je suis beaucoup moins stressée ».

o 16 districts de Kampot, Kampong Speu, Pursat et Sihanoukville

o Janvier 2020 - Décembre 2022

e Conduire 100 écoles maternelles communales vers une
homologation par I'Etat et ainsi assurer leur qualité et leur longévité.
Promouvoir I'égalité des genres

Il RESULTATS 2020-2022

e 57 nouvelles écoles maternelles construites

e 43 écoles maternelles rénovées

¢ 100 enseignantes formées ou remises a niveaux

¢ 600 membres formés dans les comités de gestion des écoles

¢ 100 plans d’amélioration des écoles développés dans les communes

¢ 1site web de ressources pédagogiques lancé
e 30 écoles évaluées et homologuées par I'Etat en 2021. 70 autres
prétes pour I'évaluation

2022 cloture ce projet d’envergure. Selon le cabinet Archipel &
Co qui I'a évalué : les écoles disposent désormais d'un batiment
dédié, sur un terrain public, et de matériel de qualité.

Les parents, qui sont plus investis dans la scolarité des enfants,
relevent que ces derniers sont plus éveillés et en meilleure santé,
notamment grace aux conseils nutritionnels des enseignant.es.
Ces dernier.es se sentent mieux considérées au sein de leur
communauté. L'année se termine donc sur de beaux succes
pour plus de 4 000 enfants concernés.

100 ECOLES MATERNELLES AUX NORMES

DE MEILLEURES CONDITIONS DE VIE
DANS LES BIDONVILLES

¢ Phnom Penh : 8 quartiers des communes de Kok Roka et Khmounh

e Juillet 2021 - Juin 2024 (2e phase)

e Sortir les plus fragiles de I'extréme précarité par 'accompagnement
familial, la lutte contre les violences domestiques, 'amélioration de
I'habitat et la cohésion sociale

Il RESULTATS 2022
73 familles et 11 femmes victimes de violences soutenues par des
travailleurs sociaux
« 1nouveau partenaire prét a accompagner la création de micro-
entreprises et orienter vers des formations professionnelles
o 4] kits de rénovation de logements distribués et installés
o 3 projets collectifs d'aménagement des quartiers validés par les
autorités locales

Nary, meére de famille

« Notre vie a bien changé depuis 1 an. Déja, vous nous avez
aidés a rénover le toit de notre maison. Un grand merci, il n'y
a plus de fuites. Et avec 'accompagnement de la travailleuse
sociale, on a retrouvé du bonheur dans notre famille. Avant, je
déprimais, je pleurais. J’ai appris & me confier, d partager mes
probléemes et ensemble, nous avons petit a petit trouvé des
solutions. Nous avons développé notre entreprise de cuisine
de raviolis. Aujourd’hui, on a plus de moyens. On se dispute
moins avec mon mari. J'ai plus confiance en I'avenir. »

i A .
LA CRECHE KIDORA, ENTREPRISE SOCIALE

¢ Phnom Penh : quartier de Boeng Tumpun

o Ouverte 2 mois en 2021 et 6 mois en 2022 (a cause du Covid-19)

o Offrir un accueil de qualité innovant aux enfants de 6 mois a 4 ans
issus de la classe émergente cambodgienne et a des enfants plus
vulnérables par un systéme de bourses, puis devenir un modéle pour
I'essor de ce mode de garde.

A am

Aprés 6 mois d'activité en 2022, nous nous sommes résolus a
fermer la créche Kidora pour des raisons budgétaires.

La motivation et le professionnalisme de notre équipe n‘auront
pas suffi a pallier les effets de la pandémie de Covid-19. Pendant
22 mois, Kidora a été maintenue a flots pour 8 mois d’ouverture
et 14 enfants. Son modéle économique n'était plus soutenable.

Maman de Norin Roeung

« Les écoles maternelles rejetaient Norin Roeung en raison de
son développement « inhabituel ». Il avait environ 5 ans
lorsqu'il est arrivé chez Kidora. Tres vite, il a fait de gros
progreés. Il a commencé a parler et a interagir avec nous, d
jouer comme les autres enfants. Son comportement a aussi
changé. Nous sommes trés fiers en tant que parents et
reconnaissants envers l'équipe. Merci.”




CONTRE L’EXPLOITATION ET LA
TRAITE DES ENFANTS

Ho Chi Minh Ville et Phan Thiet

Janvier 2022 - Décembre 2024

Lutter contre la traite des enfants, de la prévention a la prise en
charge des enfants victimes ou a risque, jusqu’a la réinsertion

1 étude menée sur le phénomeéne de traite a Phan Tiet et Ho Chi
Minh Ville

2 refuges sélectionnés comme partenaires

34 personnels des refuges formés pour repérer et fournir un
soutien adapté

94 enfants victimes de traite ou a risque de I'étre bénéficiaires
d’'un soutien spécifique

57 parents et proches participants a 2 ciné-débats sur la traite

SOUTIEN A LA PARENTALITE ET
FORMATION DE PROFESSIONNEL.LE.S

Ho Chi Minh Ville : districts de Thu Duc et Tan Phu

Septembre 2020 - Juillet 2023

Développer les services de Petite Enfance et améliorer protection et
prise en charge des jeunes enfants

3

87 assistantes maternelles formées

180 parents vulnérables soutenus dans leur parentalité

34 rencontres parents-enfants dans le cadre du Club des enfants
630 participants a des visio-conférences sur la Petite Enfance
Une aide financiére d’urgence fournie a 100 familles suite au
Covid-19

128 familles suivies par des travailleurs sociaux

Depuis aolt 2022, nous proposons un programme de formation
a des assistantes maternelles en poste a domicile ou dans des
jardins d'enfants privés pour les sensibiliser aux besoins de
'enfant a chacun de ses stades de développement. Planifié sur

9

mois, il comprend une session de 2-3h toutes les deux

semaines, ainsi qu'une visite de coaching in situ toutes les
semaines.

Thuy, I'une de nos 2 formatrices

"Les assistantes maternelles sont assidues.

C’est une excellente nouvelle car c’était un pari : ces sessions
leur prennent du temps et les invitent a s'ouvrir a d’autres
facons de faire. "

L’histoire de Sang, enfant victime de
traite et soutenu en refuge

Sang était hébergé par 2 hommes avec 7
autres enfants et ne sortait que pour vendre
des billets de loterie. A chaque fois, on lui
bandait les yeux pour qu'il ne sache pas ou
il logeait. Il travaillait plus de 40 heures par
semaine sans salaire et vivait dans des
conditions épouvantables. Il était battu.

Il a réussi a s'échapper et a erré dans la rue
avant d'étre pris en charge en refuge a I'dge
de 15 ans. Il en a maintenant 16 et a quitté le
refuge pour suivre une formation
professionnelle. Les travailleurs sociaux
continuent son suivi et un soutien
psychologique.

o).\

LUTTONS CONTRE LES VIOLENCES
FAITES AUX FEMMES

e Ho Chi Minh Ville (et Hanoi par les partenaires)
e Mars 2020 - Mars 2023

Provoquer un changement de mentalité sur I'égalité femme-homme,
faire de la prévention et protéger les femmes victimes de violences

Bien que les violences envers les femmes restent un fléau
répandu au Vietnam, Planéte Enfants & Développement a
cessé prématurément ses activités en direct sur le projet en
2022, par mangue de financements.

L'association a néanmoins poursuivi son partenariat avec
SCDI jusqu'en aoUt 2022 et a conserve un réle de coordination
entre les différents partenaires afin qu'ils puissent mettre en
ceuvre leurs activités.

Ainsi, nous avons organisé chez nos partenaires, en avril, une
session de formation portant sur l'identification des victimes
de violences et a destination de 10 travailleurs sociaux.
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CONSOLIDATION DE 12 ECOLES
MATERNELLES DE OUAGCADOUGOU

Ouagadougou et Saaba (Centre)

Mars 2022 - Décembre 2024

Soutenir des écoles et des familles pour faciliter I'inscription et
I'assiduité des enfants en maternelle

Il RESULTATS 2022

o 1bloc de 3 salles de classes et 4 toilettes construits

¢ 65 familles bénéficiaires de bourses scolaires

o 1330 enfants dotés de tissu pour confectionner l'uniforme scolaire
o Des repas pour plus de 250 enfants grace a 3 jardins scolaires

o 1455 enfants scolarisés a la maternelle en 2022-2023

Ces derniéres années, Planéte Enfants & Développement a
soutenu 12 écoles maternelles publiques (CEEP) dans des
quartiers défavorisés des communes de Ouagadougou et de
Saaba.

Bien que les écoles présentent un certain équilibre financier au
terme de notre accompagnement, les établissements restent
fragiles. Nous avons donc décidé de poursuivre notre soutien
pour consolider les acquis et améliorer la qualité de I'éducation
préscolaire dans la zone.
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PPEMENT DE LA FILIERE
D’ASSISTANTE MATERNELLE

e Oula, Tangaye et Ouahigouya (Nord), Pabré, Saaba, Tanghin-
Dassouri, Ouagadougou (Centre)

« Depuis 2018 / Phase 2020-2022

o Donner une opportunité aux femmes de se former, d’entreprendre,
d’avoir un emploi qualifié et aux jeunes enfants de bénéficier d’'un
accueil de qualité

Il RESULTATS 2022

o 45 créches ouvertes par 80 assistantes maternelles en 2020-2022

o 2 réseaux professionnels organisés pour structurer la filiere

e 600 enfants de moins de 3 ans accueillis dans de bonnes
conditions et éveillés

o Plus de 7 500 femmes sensibilisées a 'importance de I'éveil des
jeunes enfants

Sabine, entrepreneure

« Aprés la formation et mon premier dipléme, j'en suis trés
fiere, je me suis rendue compte que les femmes autour de
moi avaient du mal a trouver du travail car elles n‘avaient pas
les moyens de faire garder leurs enfants. J'ai créé une créche
en m’associant a une autre assistante maternelle. Ensemble,
nous nous occupons quotidiennement de 11 enfants. »

43 ;

K
SOUTIEN A LA PARENTALITE ET
RENFORCEMENT DE 9 ECOLES MATERNELLES

« Tibga, Diabo, Fada N'Gourma (Est) et Ouagadougou (Centre)

o Janvier 2021- Décembre 2023

o Améliorer I'accés et la qualité de I'éducation préscolaire, en impliquant
les populations et en accompagnant les politiques publiques

Il RESULTATS 2022
o Plus de 800 parents sensibilisés a I'importance de I'éducation
préscolaire
e 20 émissions dédiées a la Petite Enfance diffusées sur 3 radios
burkinabées
o 850 enfants bénéficiaires d'activités de loisirs en centre d’'animation
« 1nouvelle aire de jeux extérieure dans un quartier de Ouagadougou
o 21 animateurs Petite Enfance formés chez nos partenaires locaux
o 169 membres de Comité de Gestion des Ecoles formés
¢ Lancement d'un outil national de suivi de la scolarité en maternelle

Nous avons participé en 2022 a la création d'un outil de suivi
des acquis des éléves, aux cotés des principaux départements et
ministéres en charge de I'éducation au Burkina Faso.

Les enseignants bénéficient désormais d'un cahier de suivi
pédagogique et de 9 bulletins trimestriels « clé en main » de la
petite section a la grande section de maternelle.

Ces supports vont servir a consigner les progrés des éleves,
détecter des lacunes en cours d'apprentissage, préparer et
proposer des solutions pédagogiques, mais aussi communiquer
avec les parents qui pourront suivre |'évolution de leurs enfants
tous les trimestres.

POUR UN MEILLEUR ACCES A LA SANTE
ET A L'EDUCATION A KOUBRI

e Koubri (Centre)

e 2018-2021/ Phase de transition : mars 2022 - juillet 2023

o Favoriser le continuum pédagogique avec un collége a proximité de
I'école primaire et I'étude de construction d’'un lycée

De 2018 a 2021, Planete Enfants & Développement et la
Fondation Agir Pour Les Enfants ont construit et ouvert un
college. 2022-2023 constituent une phase de transition
pendant laquelle nous finalisons des travaux et langons une
étude de faisabilité sur la construction d'un lycée technique.

Un soutien plus global pour I'éducation et la santé :

e Lancement de travaux dans le groupe scolaire pour
réhabiliter 6 salles de classe de I'école primaire, renforcer le
systeme d'électricité solaire, aménager un terrain de sport
et développer un systéme d’adduction d'eau.

e 5 cantiniéres et 2 directeurs d'établissements formés sur la
gestion de la cantine

e Des repas fournis pour 53 jours de fonctionnement




BURKINA FASO

PROTECTION DES ENFANTS ET SOUTIEN
DES FEMMES DEPLACES INTERNES

e Ouahigouya (Nord)

e Septembre 2022 - Juillet 2023

¢ Ensituation de crise, proposer un cadre protecteur et stimulant a
des enfants déracinés et de nouvelles sources de revenus a des
femmes en grande précarité

Il RESULTATS 2022

¢ Mise en place et animation d'un « Espace Ami des Enfants »
o 499 enfants accueillis et stimulés dans un cadre sécurisé

¢ 50 femmes en grande précarité soutenues financiérement
o 29 femmes accompagnées vers I'emploi

Habibou, I'une des femmes soutenues par le projet

« Je suis veuve et mére de 3 enfants. J'ai recu I'allocation de
I'association pour sortir un peu la téte de l'eaqu et une
subvention pour faire garder deux de mes enfants.
Maintenant je vends aux autres familles des galettes le
matin et de l'attiéké le soir, chez moi. J’aimerais construire
un hangar devant ma concession pour proposer d'autres
produits. »

UN CENTRE SOCIAL POUR LES FEMMES
EXPLOITEES DANS LES RESEAUX
DE PROSTITUTION

Katmandou, quartier de Thamel

2022-2023

Informer, orienter, soutenir et accompagner la reconversion de
jeunes femmes entrainées dans des réseaux de prostitution

e Ouverture du centre social

L’EVEIL DES TOUT-PETITS, UNE PRIORITE

o Districts de Katmandou (Tokha et Budhanilkantha) et Dhading (Gajuri)

« Depuis 2013 / 3e phase depuis ao(t 2020

« Sensibiliser les parents, former les enseighants et convaincre les
autorités locales de développer la prise en charge de la Petite Enfance

« 80 enseignant-es sont coaché-e-s en classe sur leurs pratiques

o 1955 enfants bénéficient d’'une meilleure scolarité dans les écoles
maternelles soutenues

o Prés de 2 000 parents sont sensibilisés a I'importance de
I'éducation lors de réunions de soutien a la parentalité

o Le suivi social de familles en difficulté donne lieu a 119 visites a
domicile

¢ 2 municipalités préparent un plan de développement de la Petite
Enfance sur 5 ans et 1 municipalité nomme un agent pour suivre ses
écoles maternelles

M. Lalit Bikram Singh, Responsable du département de
I'éducation, de la jeunesse et des sports de Budanilkantha

«J'occupe mon poste depuis presque 1 an. Quand j'ai rencontré
I'équipe de Child Nepal et PE&D, je leur ai immeédiatement dit
vouloir enrichir le partenariat avec ma municipalité. Aprés 4 a 5
mois de travaux, nous avons rédigé le tout premier plan intégré
de développement de la Petite Enfance dans notre commune. »

UN NOUVEL INTERNAT POUR
LES JEUNES FILLES CHEPANG

o District de Dhading, municipalité de Gajuri

e 2020-2023

o Lutter contre le décrochage scolaire des jeunes filles isolées dans les
montagnes de Dhading et participer a leur émancipation

e 272 jeunes femmes rencontrées et informées de I'existence du centre

o 49 filles et femmmes bénéficiaires d’'un suivi psycho-social individuel

o 19 familles suivies a domicile

¢ 14 femmes formées en développement personnel et 11 femmes
inscrites dans un parcours de reconversion

Ganga, suivie dans le centre en 2022

«J'ai 33 ans. Je me suis séparée de mon mari et suis venue vivre
a Katmandou avec ma fille pour trouver du travail. [..] Mon
emploi dans un dohori (restaurant dansant) ne couvrait méme
pas les frais de scolarité de ma fille et nos dépenses de base. J'ai
rencontré Chhori et découvert le centre social. J'ai ensuite
participé a des séances de conseil individuelles et collectives. J'ai
commencé a changer. Avant cette rencontre, je n'avais
personne pour partager mes problemes. Grdce au centre, jai
pris confiance en moi.[..] J'ai rebondi et j'ai décidé de lancer un
snack-bar avec une épicerie. Je me vois maintenant reéussir
dans mon entreprise et subvenir & nos besoins. »

Les services de l'internat construit en 2021 sont désormais gérés
avec le soutien financier de la municipalité.

En 2022, nous avons proposé des cours de soutien aux 31
adolescentes accueillies dans le foyer. L'association a par ailleurs
organisé avec son partenaire Chhori une formation de 3 jours
axée sur la puberté et le cycle menstruel.

« Ces 3 jours aux cétés des adolescentes Chepang ont été tres
intenses. Au-delad d'un temps d'information sur la
transformation de leur corps, s'est joué un moment de
partage et de bienveillance. Beaucoup de ces filles qui vivent
dans des campagnes tres reculéees ou les traditions
patriarcales dominent, se sont senties écoutées pour la
premiéere fois de leur vie. »,

Maya Verbist, Directrice Népal
Développement.

de Planéte Enfants &



® CONVENTION PROGRAMME

INVESTIR POUR LA PETITE ENFANCE
CONVENTION PROGRAMME

¢ Burkina Faso, Cambodge, France, Népal, Vietham, Togo

e AoUt 2020 - Juillet 2023 (lere phase sur 3 prévues)

o Lutter contre la pauvreté et les inégalités en investissant dans la
Petite Enfance

« 11 organisations de la société civile partenaires

En plus de I'ensemble des projets consacrés a la Petite Enfance
présentés dans cet Essentiel, l'association a notamment
organisé en 2022 un séminaire de 5 jours, avec 24 acteurs clés
et experts reconnus de la Petite Enfance. Ces échanges

multiculturels ont enrichi et nourri les pratiques, connaissances
et compétences en matiére d'accompagnement et de prise en
charge des bénéficiaires.

« Investir dans la Petite enfance est crucial pour
réduire les inégalités sociales, qui commencent
avant méme la naissance...»

Audrey Azoulay, Directrice générale de I'UNESCO.
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PARENT,
Quelle hidtoire

PARENT, QUELLE HISTOIRE !?

¢ lle-de-France en 2022

e 2022-2023

¢ (Re)donner confiance aux parents, les aider a trouver le plaisir d’étre
avec leurs enfants, quels que soient leur culture, leur mode de vie et
leur temps disponible.

Pensé par des éducatrices de jeunes enfants, directrices de
créches et formatrices, s'appuyant sur 10 ans d'expérience de
I'association en soutien a la parentalité dans 4 pays, le projet

« Parent, quelle histoire 1?7 » ambitionne de libérer la parole, créer
une communauté de parents sur un territoire mais aussi attirer
I'attention des équipes professionnelles sur la multiplicité des
formes d’éducation.

Fin 2022, une éducatrice de jeunes enfants a animé 3 ateliers en
lle-de-France avec des personnes de tous horizons pour les faire
s'exprimer sur leur parentalité.

Lors de ces ateliers, nous avons capté les premiers témoignages de
parents. Nous allons monter des capsules vidéos de 3 minutes 30
que nous souhaitons diffuser comme support d’échange dans les
instituts de formation ou lors de journées pédagogiques a
destination d'équipes professionnelles intervenant dans la
parentalité. Notre objectif est de faire changer certaines postures,
ouvrir a la diversité des pratiques parentales, et considérer le
parent avec sa culture et son histoire, sans jugement.

VIA FAMILIIS
CONVENTION PROGRAMME

¢ Mali, Burkina Faso, République Démocratique du Congo, Cambodge,
Philippines

e Janvier 2021 - Décembre 2023

¢ Placer la famille comme actrice essentielle dans la protection et le
développement des enfants, en accompagnant les familles en
difficulté dans des « Maisons des Familles ».

o Partenaires opérationnels : Fondation Apprentis d’Auteuil (chef de
file) et 5 partenaires locaux

Ce projet, sous la supervision de la Fondation Apprentis
d’Auteuil, vise a créer 5 « Maisons des Familles » dans 5 pays
d’'Afrique et d’Asie au bénéfice de plus de 600 familles en
situation de précarité.

Le réle de Planéte Enfants & Développement est de renforcer
les connaissances et compétences des personnels locaux en
matiére d’accompagnement familial et de co-concevoir une
nouvelle méthodologie Maison des Familles.

En 2022, 17 professionnel-le:s des 4 pays se sont réunis pendant
3 semaines d'immersion dans 6 Maisons des Familles en France
et 2 séminaires régionaux de formation ont réuni 50
professionnel-les a Siem Reap et a Kinshasa.

Les familles ont pu participer a des sorties au musée, des pique-
nigues, des compétitions sportives, des groupes de paroles et
tables rondes organisées avec les autorités locales pour qu’elles
expriment leurs besoins. Elles ont aussi bénéficié de
distributions de paniers repas, de médicaments et de kits de
soutien scolaire. Elles ont enfin organisé des formations
professionnalisantes ou les parents se sont formés entre eux.

ROSINE

Maman. ¢ tempd PE)M

120' POUR L'AVENIR DE NOS ENFANTS

124 donatrices, donateurs et sympathisants se réunissaient a Paris
le 13 octobre 2022 pour la 2e édition de notre soirée de générosité
« 120’ pour l'avenir de nos enfants » co-animée par Maitre Aymeric
Rouillac et Francois Saltiel.

Résultat : 180 200€ de promesses de dons déclarées.



Fin 2022, le résultat net de l'association est excédentaire et marque une nette amélioration par rapport a 'année précédente.
Il s'explique par plusieurs facteurs : une stratégie de collecte de dons auprés du grand public et des grands donateurs ainsi qu'une

communication autour de la transmission de patrimoine qui portent leurs fruits ;

la réalisation de programmes thématiques

d'envergure correctement financés, en particulier par des contrats publics ; une bonne tenue des frais de fonctionnement et le report
en 2023 de certains investissements en recherche de fonds ; un résultat financier favorable lié aux taux de change.

EMPLOIS

4 . N
Dépenses € 2022 2021
MISSIONS SOCIALES
Cambodge 1475224 1097 547
Burkina Faso 655 060 530758
Népal 203767 305 321
Vietnam 265 941 152 837
Laos 517 484
Coordination multi-pays 369 709 326169
France 6 567 807
Fonds dédiés 550 544 643 075
FRAIS COLLECTE &
COMMUNICATION 324140 286010
FRAIS
FONCTIONNEMENT 177 972 160 526
Ajustement 0 2080
TOTAL CHARGES 4 029 441 3 505 616
Résultat de I'exercice + 133 801 + 44 840
4 163 242 3 550 456
- /

L'année 2022 montre une augmentation de 15% des charges
d’exploitation : +15.4% pour les dépenses mission et +12.4% pour
les dépenses de fonctionnement et de développement des
ressources.

@ LA MISSION SOCIALE : 86%

PETITE ENFANCE / EDUCATION

60%

ACCOMPAGNEMENT FAMILIAL

INSERTION SOCIO-PROFESSIONNELLE
PROTECTION CONTRE LES VIOLENCES

FOND DEDIES : 15%

La part consacrée a I'Education et au développement de la
Petite Enfance reste majoritaire, dans la lignée des objectifs de la
Convention Programme Petite Enfance soutenue par I'AFD et
démarrée en aolt 2020. Lensemble des thématiques
d’intervention reste cependant mis en ceuvre dans les différents
pays, comme l'accompagnement de familles en grande
difficulté dans nos 4 principaux pays d’intervention, l'insertion
professionnelle des femmes notamment au Burkina Faso et la
lutte contre les violences au Vietnam et au Népal.

@ LES FRAIS DE DEVELOPPEMENT
ET DE FONCTIONNEMENT : 14%

Planete Enfants& Développement n'a pas engagé de nouvelles
dépenses de fonctionnement en 2022. L'augmentation
apparente des frais résulte de la valorisation dans les comptes
du mécénat de compétence et du bénévolat, c’est-a-dire des
personnels mis a disposition gratuitement pour I'association.

La croissance des dépenses de développement des ressources
et de communication résulte de la création d'un poste de
Chargée de philanthropie pour faire croitre les ressources
aupres de Grands donateurs.

RESSOURCES

4 N\
Ressources € 2022 2021
COLLECTEES AUPRES DU
GRAND PUBLIC
Dons 430 055 465 877
Legs, donations, 53156 0
assurances-vie
Autres 2021 13144
AUTRES FONDS PRIVES
Mécénat & fondations
d'entreprises 288 501 247 51
Autres fondations &
associations 584 431 497 719
SUBVENTIONS PUBLIQUES 2109 480 1836 353
Fonds dédiés 643 075 463 584
Produits financiers 34333 14 953
Produits exceptionnels 0 1314
TOTAL PRODUITS 4 163 242 3550 456/

Les produits continuent de progresser en 2022 (+17% par rapport
a 2021) pour accompagner laccélération d'activités - en
particulier des constructions d'écoles et de créches au
Cambodge - et le démarrage de nouveaux projets.

DE FONDS PUBLICS DE FONDS PRIVES

La structure de financement reste stable entre subventions
publiques et financements privés. La part de financement de
I'Union Européenne augmente avec le démarrage d’'un nouveau
projet contre 'exploitation et la traite des enfants au Vietnam,
mais aussi des projets toujours en cours au Cambodge et au
Burkina Faso. Les dons regus des particuliers ont augmenté
grace aux soirées de générosité. Ces derniéres ont compensé la
baisse des dons réguliers qui s'expliqgue notamment par un
contexte économique tendu et le report en 2023 dun
investissement en recherche de fonds.

BILAN SIMPLIFIE

2022 2021
a . N\
Montant Dépréciation Montant Montant
Brut€ € Net€ Net€
ACTIF IMMOBILISE 21412 13189 8223 19182
ACTIF CIRCULANT 4188 395 24127 | 4164268 | 5617 649
TOTAL ACTIF | 4 209 807 37316 | 4172491 | 5636 831
FONDS ASSOCIATIFS 403 442 269 641
PROVISIONS o] 0
FONDS DEDIES 550 544 643 075
DETTES 3218 505 4724115
TOTAL PASSIF 4172 491 | 5 636 831
J

Au total, le résultat net 2022 fait apparaitre un excédent de
prés 134 000€, ce qui permet de conforter le niveau de fonds
associatifs totalement mobilisables a 403 k€.

Les fonds dédiés (des fonds collectés en 2022 qui seront utilisés
en 2023) diminuent. 72% d’entre aux concernent nos projets au
Cambodge et leur montant s'explique par quelques retards de
mise en ceuvre, mais aussi par des dons collectés fin 2022 lors de
notre soirée de générosité, pour des projets développés en 2023.

Nos projets sont évalués par des cabinets indépendants. Nos comptes sont audités et certifiés par le cabinet KPMC. Le rapport moral des
commissaires aux comptes, ainsi que le détail des éléments financiers sont disponibles chaque année, apres validation en assemblée
générale, sur notre site planete-eed.org (rubrique Nos actualités > Nos publications).
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L'EGALITE DES CHANCES DES LA PETITE ENFANCE

Depuis 38 ans, Planéte Enfants & Développement agit au quotidien
pour protéger, éduquer et insérer les enfants les plus vulnérables.

Nous donnons les moyens aux familles, éducateurs, associations locales et pouvoirs publics d’offrir
aux enfants un environnement protecteur, non violent, stable et stimulant, conditions nécessaires a
leur développement et leur épanouissement. Et ce dés la petite enfance, période fondamentale
de la construction de I'enfant et structurante pour le reste de sa vie.

Véritable catalyseurs de changement, nous avons, entre autres, créé le modele d’école communale au
Cambodge, la filiere d'assistante maternelle au Burkina Faso ou encore insufflé dans plusieurs pays
un dispositif d’assistance sociale pour sortir les familles de la précarité.

Organisation a taille humaine, avec un fort ancrage local,
Planéte Enfants & Développement travaille en coopération avec les populations et les acteurs locaux
pour garantir leur autonomie, la pertinence de projets "sur-mesure" et impactants.

Notre équipe d'experts locaux et internationaux déploie les activités en toute agilité,
dans le respect de toutes les parties prenantes.

Planéte Enfants & Développement https://planete-eed.org
53 Boulevard de Charonne 75011 Paris
Tel : 01.53.34.86.32/ Email : siege@planete-eed.org



